LEITFADEN

Das Paket aus dem Kursbuch Menschen und dem Arbeitsbuch Menschen hier ist ein kurstragen-
des Lehrwerk fiir Integrationskurse. Es fithrt Lernende ohne Vorkenntnisse in drei bzw.
sechs Banden zu den Sprachniveaus Al, A2 und Bl des Gemeinsamen Européischen Referenz-
rahmens. Das Arbeitsbuch Menschen hier setzt auferdem die inhaltlichen Anforderungen des
BAMF-Rahmencurriculums um und bereitet auf den Deutsch-Test fiir Zuwanderer (DTZ) vor:

MENSCHEN ist in einer drei- und einer sechsbéandigen Ausgabe erhaltlich

Niveau A1 MENSCHEN Kursbuch + MENSCHEN HIER Arbeitsbuch A1 oder A1.1 + A1.2
Niveau A2 MENSCHEN Kursbuch + MENSCHEN HIER Arbeitsbuch A2 oder A2.1 + A2.2
Niveau Br MENSCHEN Kursbuch + MENSCHEN HIER Arbeitsbuch Bi1 oder Bi.1 + B1.2

Bestandteile des Lehrwerks

Das Lehrwerk bietet ein umfangreiches Angebot an Materialien und Medien, die aufein-
ander abgestimmt und eng miteinander verzahnt sind:

+ ein Kursbuch mit Verweisen auf das umfangreiche Zusatzangebot

* ein Arbeitsbuch mit integrierter Audio-CD

+ ein Medienpaket mit den Audio-CDs zum Kursbuch und einer DVD (mit Filmen fur
den Einsatz im Unterricht)

« ein ausfiihrliches Lehrerhandbuch mit didaktischen Vorschlagen zu jeder Kursbuch-
aufgabe und zusatzlichen Kopiervorlagen

e Materialien fur interaktive Whiteboards und Beamer

+ einen Moodle-Kursraum

* Glossare zu verschiedenen Ausgangssprachen

* Materialien zur Prifungsvorbereitung

+ einen umfangreichen Online-Service mit zahlreichen Zusatzmaterialien speziell fiir
Integrationskurse sowie Online-Ubungen fir die Lernenden

Ein iibersichtliches Verweissystem verzahnt die Materialien miteinander und sorgt so fiir
eine hohe Transparenz bei Kursleitenden und Teilnehmenden. Die Materialien sind flexibel
einsetzbar und ermdéglichen ein effizientes, auf die Bediirfnisse der einzelnen Teilnehmen-
den zugeschnittenes Lernen bei gleichzeitig geringem Aufwand fiir die Kursleitenden.

Aufbau
Das Kursbuch

Aufbau der drei- und der sechsbindigen Ausgabe

Dreibdndige Ausgabe: Jeder Band beinhaltet 24 kurze Lektionen, die in acht Modulen mit je
drei Lektionen zusammengefasst sind.

Sechsbandige Ausgabe: Jeder Teilband beinhaltet 12 kurze Lektionen, die in vier Modulen
mit je drei Lektionen zusammengefasst sind.

Aufbau eines Moduls

Jedes Modul besteht aus drei Lektionen. Vier optionale zusétzliche Seiten (Lesemagazin, Film-
Stationen, Projekt Landeskunde und Ausklang) runden das Modul ab und wiederholen den Stoff
der vorangegangenen Lektionen.
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Aufbau einer Lektion
Die Kursbuchlektionen umfassen je vier Seiten und folgen einem transparenten, wieder-
kehrenden Aufbau:

+ Einstiegsseite * Doppelseite mit Einfithrung * Abschlussseite mit Aufgaben
der neuen Strukturen und und eine Ubersicht iiber den
Redemittel neuen Stoff

Einstiegsseite

Der Einstieg in jede Lektion erfolgt durch ein interessantes Foto, das meist mit einem Hoér-
text kombiniert wird und in die Thematik der Lektion einfithrt. Dazu gibt es erste Aufga-
ben, die immer auch an die Lebenswelt der TN ankniipfen. Die Einstiegssituation wird auf
der folgenden Doppelseite wieder aufgegriffen und vertieft. Auf der Einstiegsseite befindet
sich auerdem ein Kasten mit den Lernzielen der Lektion. Ideen fiir die Einsatzmdglich-
keiten der Einstiegsseite im Unterricht finden Sie im Lehrerhandbuch zu Menschen.

Doppelseite

Ausgehend von der Einstiegssituation werden auf der Doppelseite die neuen Wortfelder,
die Strukturen und die Redemittel der Lektion mithilfe von Hor- und Lesetexten einge-
fithrt und getibt. Das neue Wortfeld der Lektion wird in der Kopfzeile prominent und gut
memorierbar als ,Bildlexikon® prasentiert. Ubersichtliche Grammatik-, Kommunikation-
und Infokasten machen den neuen Stoff bewusst. In den folgenden Aufgaben werden die
Strukturen und Redemittel zunédchst meist in gelenkter, dann in freierer Form geiibt. In
die Doppelseite sind zudem Ubungen eingebettet, die sich im Anhang auf den ,Aktions-
seiten” befinden. Diese Aufgaben ermoglichen echte Kommunikation im Kursraum und
bieten authentische Sprech- und Schreibanlasse. Vorschlage fiir die Einsatzmoglichkeiten
der Aktionsseiten im Unterricht finden Sie im Lehrerhandbuch zu Menschen.

Abschlussseite

Auf der vierten Seite jeder Lektion ist eine Aufgabe zum Sprechtraining, Schreibtraining,
zu einem Mini-Projekt oder ein Spiel zu finden, das den Stoff der Lektion nochmals auf-
greift. Als Schlusspunkt jeder Lektion werden hier die neuen Strukturen und Redemittel
systematisch zusammengefasst und transparent dargestellt. Ideen fiir die Einsatzmdglich-
keiten der Grammatik- und Redemitteliibersichten im Unterricht finden Sie im Lehrer-
handbuch zu Menschen.
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Aufbau der Modul-Plus-Seiten

Die vier zusatzlichen Seiten am Ende jedes Moduls bieten weitere interessante Informationen
und Impulse, die den Stoff des Moduls unter Einsatz unterschiedlicher Medien und iiber
verschiedene Lernkanéle verarbeiten und wiederholen lassen:

DAS BIN ICH Wo wohnt,
= Winfried?
",-9‘.'\

Lesemagazin:

Magazinseite mit vielféltigen Lesetexten (z.B. Blogs, Webseiten, Zeitschriftentexte,
Briefe, Zeitungstexte, Reisefithrer und vieles mehr) und dazu passenden Aufgaben.
Film-Stationen:

Fotos und Aufgaben zu den drei Filmen des Moduls — passend zu den drei Lektionen —,
die einen Einblick in den Alltag in Deutschland, Osterreich und der Schweiz bieten.
Die Filme zeigen eine breite Vielfalt an Genres: Reportagen, Stadteportrits, Interviews,
Spielszenen etc.

Projekt Landeskunde:

Ein informativer Hintergrundtext mit Anregungen fiir ein Projekt. Hier liegt der
Schwerpunkt auf handlungsorientiertem Lernen, das zu echter Kommunikation fithrt.
Ausklang:

Ein Lied mit Anregungen fiir einen kreativen Einsatz im Unterricht.

Zusitzliches interaktives Lernangebot

Das zusétzliche interaktive Lernangebot unter www.hueber.de/menschen-hier/lernen
bietet individuelle Erweiterungs- und Vertiefungsaufgaben sowie Memorierungs-Ubungen
fiir das selbststdndige, zusétzliche Arbeiten zu Hause. Die unterschiedlichen Inhalte und
Ubungsformen bieten Differenzierungsmoglichkeiten fiir verschiedene Teilnehmerprofile.
Mithilfe der transparenten Verweise im Kursbuch kénnen die Teilnehmenden selbst ent-
scheiden, ob und wann sie welche Aufgaben und Ubungen bearbeiten méchten.

Ubersicht iiber die Verweise:
| interessane? ... ein Lese- oder Hortext (mit Didaktisierung) oder Zusatzinformationen,
die das Thema aufgreifen und aus einem anderen Blickwinkel betrachten

| noch einmat? ... hier kann man den Kursbuch-Hértext noch einmal héren und alternative
Aufgaben dazu lésen

I spiel & spak ... eine kreative, spielerische Aufgabe zu den neuen Strukturen, den Rede-
mitteln oder dem neuen Wortschatz

| Film ... ein Minifilm, der an das Kursbuch-Thema ankniipft und Lust auf die
deutsche Sprache macht

Menschen hier - Leitfaden © 2013 Hueber Verlag | 3



LEITFADEN

| Beruf ... erweitert oder ergénzt das Thema um einen beruflichen Aspekt
| pikeat ... ein interaktives Diktat (Hor-, Seh-, Liicken-, Vokal- oder Konsonantendiktat)
| Audiotraining ... Automatisierungsiibungen fiir zu Hause und unterwegs zu den Redemitteln

und Strukturen

| Karaoke ... interaktive Ubungen zum Nachsprechen und Mitlesen

Die zusatzlichen interaktiven Lernangebote konnen auch im Unterricht eingesetzt werden.
Dafiir bieten sich in Integrationskursen insbesondere die Aufgaben zu den Berufs- und den
Interessant-Verweisen an.

Das Arbeitsbuch Menschen hier

Das separate Arbeitsbuch bietet im Basistraining vielfaltige Ubungen zu den Kursbuchauf-
gaben — als Hausaufgabe oder fiir die Still- und Partnerarbeit im Kurs.

Dariiber hinaus enthélt jede Lektion ein systematisches Training der Fertigkeiten Horen,

Sprechen, Lesen und Schreiben mit Lern- und Strategietipps. Damit bereiten sich die Ler-
nenden optimal auf Priiffungssituationen und insbesondere den Deutsch-Test fiir Zuwanderer

vor. Am Ende jeder Lektion stehen ein Selbsttest, mit dem die Teilnehmenden ihre Kennt-
nisse selbststandig iiberpriifen konnen, und eine Ubersicht iiber den Lernwortschatz mit

Tipps zum Vokabellernen.

Die Zusatzseiten ,Im Alltag”“, ,In der Familie und ,Im Beruf* am Ende jedes Moduls grei-
fen die Lernziele des BAMF-Rahmencurriculums auf. Sie orientieren sich an der Lebens-
wirklichkeit von Zuwanderern und ausldndischen Beschéftigten und geben somit Hilfe-
stellung bei der Bewaltigung des Alltags in einem deutschsprachigen Land.

Die Wiederholungsstationen ,Wortschatz” und ,Grammatik” sowie die Rubrik ,Selbst-
einschatzung” geben die Moglichkeit, den Lernstoff eines Moduls zu wiederholen und den
Kenntnisstand selbst zu beurteilen.

Ubungen zur Aussprache runden die Ubungsméglichkeiten ab.
Alle Hortexte des Arbeitsbuchs befinden sich auf der integrierten Audio-CD.

Die Losungen zu allen Ubungen im Arbeitsbuch sind im Internet unter www.hueber.de/
menschen-hier/lernen zu finden. Die Lésungen zu den Selbsttests finden die Lernenden
zur Selbstkontrolle zusatzlich auch im Anhang des Arbeitsbuchs.
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Praktische Tipps zur Arbeit mit Menschen in Integrationskursen

Alltag und Berufsleben stehen im Mittelpunkt des Kursbuchs Menschen, das sich daher

auch optimal fiir den Einsatz in Integrationskursen eignet. Unterrichtsplane mit didak-
tischen Hinweisen zu jeder Kursbuchaufgabe finden Sie im Internet unter www.hueber.de/
menschen-hier/lehren. Das Lehrerhandbuch zum Lehrwerk enthélt neben den Unterrichts-
plédnen ausfithrliche Tipps zum Umgang mit den Inhalten und Rubriken des Kursbuchs
Menschen und zusétzliche Kopiervorlagen fiir einen abwechslungsreichen Unterricht.

Ein Integrationskurs setzt sich aus TN (= Teilnehmenden) mit unterschiedlichen Mutter-
sprachen, unterschiedlichen Lerntraditionen, Lernerfahrungen und Lernzielen zusammen.
Menschen setzt auf die Einbindung unterschiedlicher Lerntypen und bietet zahlreiche Mog-
lichkeiten fiir einen binnendifferenzierten und damit teilnehmerorientierten Unterricht
insbesondere durch die explizite Férderung der Lernerautonomie. Hier einige praktische
Hinweise und Tipps:

Forderung unterschiedlicher Lerntypen

Generell lasst sich sagen: Je mehr Kanéle angesprochen werden, desto besser werden
Worter und Strukturen behalten. Probieren Sie deshalb vielféaltige Aktivitdten aus. Damit
stellen Sie sicher, dass fiir jeden Lerntyp etwas dabei ist und sich alle TN angesprochen
fuhlen. Mit der Zeit entdecken Sie, welche Arten zu lernen in Threm Kurs am besten funk-
tionieren. Beispiele:

+ Die TN ,tanzen” neue Grammatikphdnomene. Schon mit einfachen Tanzschritten (Schritt
nach vorn, nach hinten, nach rechts bzw. nach links) konnen Sie alle Grammatikthemen
mit bis zu vier Auswahlmdglichkeiten abbilden. Beispielsweise die Genuswahl: maskulin =
Schritt vor, neutral = Schritt zuriick und feminin = Schritt nach rechts.

* Die TN bewegen sich frei im Kursraum und klatschen/trommeln Betonungsmuster
von Wortern und kommunikativen Redemitteln.

* Die TN bewegen sich frei im Kursraum und sprechen die Redemittel des Audiotrainings
nach.

* Arbeiten Sie mit Ballen oder Tiichern. Dies bietet sich insbesondere im Anfangerunter-
richt an, in dem sich die Kommunikation auf kurze Sequenzen mit Fragen und Antwor-
ten beschrankt.

* Lassen Sie die TN Rollenspiele nicht nur sprechen, sondern auch darstellen. Dafiir miissen
die TN in der Regel aufstehen!

* Aktivierung von Vorwissen: Die TN bilden zwei Gruppen, laufen abwechselnd an die Tafel
und notieren um die Wette bekannten Wortschatz.

+ Die TN stellen sich nach bestimmten Kriterien in eine Reihe (z.B. nach dem Geburts-
datum oder dem Alphabet).

* Gelebte Anweisungen: Die TN geben sich gegenseitig Anweisungen und fithren diese aus.

* Lebendige Sétze: Jeder TN bekommt eine Karte und stellt sich an die richtige Position
im Satz.

* Konjugationsiibung: Legen Sie Karten mit den Personalpronomen auf den Boden. Die TN
laufen die Karten ab und konjugieren dabei verschiedene Verben.

* Die TN stellen einen Satz pantomimisch dar. Die anderen TN erraten und rekonstruieren
den Satz Wort fiir Wort.
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* Die TN einigen sich auf ein System akustischer Signale, mit denen sie Satzzeichen in
einem Text ergdnzen konnen. Jeder TN bekommt ein Satzzeichen zugeordnet. Ein TN liest
einen Text vor und die anderen geben an den entsprechenden Stellen das jeweilige akus-
tische Signal oder Zeichen.

* Die TN schliefen beim Héren eines Textes oder Dialoges die Augen und stellen sich die
Situation bildlich vor. Anschliefend beschreiben sie sich gegenseitig ihre mentalen Bilder.

* Vereinbaren Sie mit den TN Bewegungen und/oder Signale fiir bestimmte grammatika-
lische Phanomene. Sie und die TN koénnen diese dann z.B. auch bei der Fehlerkorrektur
bzw. der Bewusstmachung von Fehlern nutzen (Beispiel: Scherenbewegung fiir trennbare
Verben).

* Nutzen Sie Farben fiir bestimmte grammatische Phanomene. Verwenden Sie z.B. die
Farben aus dem Bildlexikon fiir Genus und Numerus. Vereinbaren Sie mit den TN auch
Farben fir die Verwendung der Kasus.

* Verwenden Sie Sprachratsel im Unterricht. Lassen Sie die TN eigene Sprachratsel erstel-
len: Die TN zeichnen z.B. einen oder mehrere Teile von zusammengesetzten Wortern, die
anderen erraten das Wort.

+ Lassen Sie die TN Texte und Gespréche auswendig lernen: Hiangen Sie ein paar Kopien
des Textes an die Wand. Die TN pragen sich den Text ein und gehen dann langsam durch
das Klassenzimmer und murmeln den Text leise vor sich hin. Wenn sie sich an einzelne
Abschnitte nicht erinnern kénnen, gehen sie zuriick zu den Kopien und préagen sich den
entsprechenden Abschnitt noch einmal ein.

« Aktivitdt zur Wiederholung: Die TN spielen (pantomimisch oder summend statt sprechend)
oder musizieren einen Dialog aus Menschen. Die anderen TN erraten, welcher Dialog vorge-
spielt bzw. musiziert wird.

 Erstellen Sie einen Lickentext, in dem Silben und/oder Buchstaben fehlen. Die TN erra-
ten die fehlenden Buchstaben bzw. Silben.

* Ein TN zeichnet die Umrisse eines Gegenstandes in der Luft. Die anderen TN erraten den
Gegenstand.

* Schrittweise zeichnen: Ein TN zeichnet nach und nach einen Gegenstand. Die anderen
TN erraten, um welchen Gegenstand es sich handelt.

* Ein TN zeichnet einen Gegenstand aus einer ungewo6hnlichen Perspektive (z.B. eine Miitze
von oben). Die anderen TN erraten, worum es sich handelt.

Binnendifferenzierung
nach Lernzielen und Interessen:

* Nicht alle wollen und missen dasselbe lernen. Nutzen Sie die optionalen Modul-Plus-
Seiten (Lesemagazin, Film-Stationen, Projekt Landeskunde, Ausklang) je nach Interesse und Lern-
zielen der TN. Wahlen Sie aus und binden Sie die TN in die Entscheidung mit ein. Es ist
durchaus machbar, dass die einen eine Lese-Aufgabe 16sen, wahrend die anderen sich mit
einem landeskundlichen Projekt befassen.

* Speziell fiir Integrationskurse gibt es im Arbeitsbuch und im Online-Service Menschen hier
(www.hueber.de/menschen-hier) die Extra-Seiten ,Im Alltag”, ,In der Familie“, ,Im Beruf*
mit didaktischen Hinweisen zum Einsatz im Unterricht. Diese Seiten richten sich an den
Lerninteressen von Zuwanderern und auslandischen Beschaftigten aus. Sie konnen diese
Seiten zusatzlich bearbeiten, wenn genug Unterrichtsstunden zur Verfiigung stehen, oder
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einzelne Aufgaben im Kursbuch und insbesondere die Modul-Plus-Seiten damit ersetzen.
Weil diese Seiten Sprachhandlungen aus dem BAMF-Rahmencurriculum umsetzen und
somit groftenteils auch priifungsrelevant sind, ist es empfehlenswert, méoglichst viele
Themen zumindest extensiv zu behandeln. Allerdings: Auch hier kénnen Sie von den
Lernzielen der TN ausgehen. Haben Sie beispielsweise viele TN, die keine Familie mit
Kindern haben, die aber im deutschsprachigen Berufsalltag zurechtkommen miissen, so
geniigt es, im Bereich ,Familie” nur die priiffungsrelevanten Worter aus dem Wortfeld
»Familie” zu behandeln. Diese Worter finden Sie in den Wortschatzboxen auf den jewei-
ligen ,In der Familie“-Seiten. Wenn Sie dann noch das Lesen von (Schul-)Mitteilungen
iben, haben Sie die wesentlichen Priifungsziele bereits abgedeckt und es bleibt genug Zeit
fir eine intensive Beschéftigung mit den Seiten ,Im Beruf®.

+ Die TN wahlen selbst, in welcher Form sie die neue Grammatik aufbereiten wollen:
Kognitive TN erstellen Tabellen und formulieren einfache Regeln, kommunikative Ler-
nende tiben die Grammatik in gelenkten, kommunikativen Ubungen, visuell orientierte
TN erstellen Plakate und markieren die Phanomene in unterschiedlichen Farben.

+ Ermuntern Sie die TN, die zusatzlichen interaktiven Lernangebote nach Interesse zu
wahlen.

* Bieten Sie Wiederholungseinheiten zu unterschiedlichen Themen an, die die TN frei
wihlen konnen (beispielsweise zu den unterschiedlichen Fertigkeiten und Teilfertig-
keiten oder zu unterschiedlichen Grammatikthemen) oder regen Sie die Bearbeitung
der Wiederholungsstationen im Arbeitsbuch Menschen hier an.

« Lassen Sie die TN auf den Filmseiten ein Thema wéahlen, zu dem sie einen eigenen Film
,drehen" wollen.

nach Leistungsniveau:

* 70%-Regel: Von zehn Aufgaben machen lernungewohnte TN nur sieben. Die restlichen
drei konnen sie als Hausaufgabe machen.

* Begrenzen Sie den Zeitumfang fiir das Losen von Aufgaben. Achten Sie dann beim ge-
meinsamen Vergleichen darauf, dass Sie mit den lernungewohnten TN anfangen.

* Schnelle TN notieren ihre Losungen auf einer Folie / an der Tafel.

* Schnelle TN erstellen zusatzliche Aufgaben fiireinander.

* Die TN variieren den Umfang ihrer Sprachproduktion. Wahrend sich beispielsweise
lernungewohnte TN auf die Produktion neuer Verbformen konzentrieren, formulieren
lerngewohnte TN ganze Satze.

* Reduzieren Sie die Vorgaben und Hilfestellungen fiir lerngewohnte TN. Entfernen Sie
beispielsweise vorhandene Auswahlkasten.

* Setzen Sie lerngewohnte TN als Co-Lehrer ein.

* Die TN wahlen selbst die Sozialform, in der sie Aufgaben 16sen mochten. Achten Sie
darauf, dass Sie entweder den zeitlichen Rahmen begrenzen oder zusatzliche Aufgaben
fiir TN, die die Aufgaben in Einzelarbeit bearbeiten, bereithalten.

* Nutzen Sie zur Binnendifferenzierung auch die Materialsammlung fiir Integrationskurse
im Online-Service.
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Lernerautonomie

« Ermuntern Sie die TN, Hypothesen iiber die grammatischen Regeln zu bilden, zu iiber-
priifen und ggf. zu revidieren.

* Die TN vergleichen ihre Hypothesen und tauschen Eselsbriicken aus, mit denen sie sich
Phidnomene merken.

* Die TN notieren grammatische Regeln, so wie sie sie verstanden haben.

* Die TN vergleichen die Grammatik mit der Grammatik in anderen Sprachen und machen
sich Parallelen und Unterschiede bewusst.

* Die TN nutzen beim Wortschatzlernen Parallelen und Unterschiede zu anderen Sprachen.

+ Die TN erstellen Aufgaben fiireinander: Grammatikiibungen, Liickentexte, Dialogpuzzle etc.

* Reservieren Sie eine feste Zeit in der Woche, in der die TN sich mit dem Thema Sprachen-
lernen auseinandersetzen konnen.

« Fir die Arbeit mit den Portfolioseiten (www.hueber.de/menschen-hier/lernen) schaffen
sich die TN einen Ringbuchhefter an. Setzen Sie die Portfolioseiten im Unterricht ein.

* Die TN probieren die Lerntipps auf den Fertigkeiten- und den Lernwortschatzseiten aus
und bewerten sie.

* Die TN fithren ein Lerntagebuch, in dem sie ihre Erfahrungen festhalten. Was habe ich
ausprobiert? Was hat mir geholfen?

* In einem Lerntagebuch notieren die TN regelméafig, was sie gelernt haben, und dokumen-
tieren so ihren Lernfortschritt.

* Regen Sie die TN an, sich auch zu notieren, was sie auerhalb des Unterrichts gelernt
haben.

* Die TN bearbeiten die Rubrik ,Selbsteinschatzung” im Arbeitsbuch. Lassen Sie die Selbst-
einschétzung in gréReren Abstdnden wiederholen: Was kann ich jetzt noch? (Tipp: Achten
Sie darauf, dass die Selbsteinschétzung mit Bleistift ergdnzt wird oder stellen Sie zusatz-
liche Kopien zur Verfiigung.)

* Besprechen Sie die individuellen Lernziele der TN und deren Umsetzung im Kurs oder
individuell.

* Die TN tberpriifen regelmafRig, ob sie ihre Lernziele erreicht haben, und dokumentieren
ihre Auswertungen.

* Lassen Sie die Selbsttests im Unterricht bearbeiten und verweisen Sie die TN als Hausaufga-
be auf die entsprechenden Online-Aufgaben unter www.hueber.de/menschen-hier/lernen.

* Die TN korrigieren ihre Selbsttests gegenseitig.
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